CONSULTORIA EMPRESARIAL t CONTABIL LTDA

Rio de Janeiro, 09 de maio de 2022.
A

Associcdo SOLARES - Agdo Social e Cidadania
Rua Alcindo Guanabara. 17 —sala 1601 centro Rio de lanciro

A/C Diretoria

REF: Cotacdo Prévia de Precos 001/2022 e Convénio 913.095/2022
Prezados,

Em atendimento a sclicitacdo de V. Sas. temos o prazer e honra de submeter a
vossa apreciacdo a presente proposta para prestagao de servigos de
Contabilidade, Controle de pessoal e Controle Fiscal.

1. - DO OBJETO

O objeto do presente consiste na prestagao pela CONTRATADA a CONTRATANTE,
dos sequintes servigos profissionais:

1.1 - AREA CONTABIL:

1.1.1 - Classificacdo e escrituracao da contabilidade de acordo com as normas e
principios contabeis vigentes;
1.2 - Apuracdo de balancetes;
1.3 - Elaboragdo do Balango Anual e Demonstrativo de Resultados.
2 - AREA FISCAL:
2.1 - Orientacdo e controle da aplicacdo dos dispositivos legais vigentes, sejam
federais, estaduais ou municipais;
1.2.2 - Escrituragdo dos registros fiscais e elaboracao das guias de informacdo e
de recolhimento dos tributos devidos;
1.2.3 - Atendimentc das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem
como de eventuais procedimentos de fiscalizagao tributaria.

1.3 - AREA DO IMPOSTO DE RENDA PESSOA JURIDICA:

1.
1.
1.
1.

1.3.1 - Orientacao e controle de aplicagdo dos dispositivos legais vigentes;

1.3.2 - Atendimentc das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem
como de eventuais procedimentos de fiscalizagao.

1.4 - AREA TRABALFISTA E PREVIDENCIARIA:

1.4.1 - Orientacdo € controle da aplicagau dos preceitos da Consolidagdo das Leis
do Trabalho, bam como aqueles atinentes a Pravidéncia Social, e outros
aplicaveis as relagdes de trabaiho mantidas pela CONTRATANTE;
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1.4.2 - Atendimento cas demais exigéncias previstas na legislagao, bem como de
eventuais procadimentos de fiscalizacao.

2. - DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servicos serdo executados nas dependéncias da CONTRATADA, em obediéncia
as sequintes condigdes:

2.1. - A documentacgéo indispensdvel para o desempenho dos servicos arrolados
na clausula 1 serd foraecida pela CONTRATANTE, consistindo, basicamente, em:

2.1.1 - Boletim de caixa e documentos nele constantes;

2.1.2 - Extratos de todas as contas correntes bancarias, inclusive aplica; cs; e
documentos relativos aos lancamentos, tais como depdsitos, copias de cheques,
avisos de créditos, débitos, entre outros necessarios « conciliagao;

2.1.3 - Notas Fiscais de compra e de servigos, bem como comunica¢do de
eventual cancelamento das mesmas;

2.2. - A documentzcdo deverd ser enviada pela CONTRATANTE de forma
completa e em boa ordem nos seguintes prazos:

2.2.1 - Até 5 (cinco) dias apos o encerramento do més, os documentos
relacionados nos itens 2.1.1 e 2.1.2, acima;

2.2.2 - Semanalment2, os documentos mencionados no item 2.1.3 acima, sendo
que os relativos a ultima semana do mes, no 1° (primeiro) dia atil do més
seguinte,

2.3 - A CONTRATADA compromete-se a cumprir todos os prazos estabelecidos na
legislacdo de regéncia quanto aos servicos contratados, especificando-se, .orem,
0s prazos abaixo:

2.3.1 - A entrega das gquias de recolhimento de tributos e encargos trabalhistas a
CONTRATANTE se fa~& com antecedéncia de 2 (dois) dias do vencimento da
obrigacao.

2.3.2 - A entrega de Balancete se fard até o dia 20 do 2° (segundu) més
subsequente ao periodo a que se referir.

2.3.3 - A entrega do Balanco Anual se fara até 30 (trinta) dias apds a entrega de
todos os dados necessarios & sua elaboracdo, principalmente o Inventario Anual
de Estoques, por escrito, cuja execucao e de respensabilidade da CONTR/ 0. ITE.

2.4. - A remessa de documentos entre os contratantes devera ser feita scmpre
sob protocolo.
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3. DOS DEVERES DA CONTRATADA

3.1 - A CONTRATADA desempenhara os servicos enumerados na clausula 1 com
todo zelo, diligéncia e honestidade, observada a legislagdo vigente, resguardando
Os interesses da CONTRATANTE, sem prejuizo da dignidade e independéncia
profissionais, sujeitando-se, ainda, &s normas do Cédigo de Etica Profissional do
Contabilista, aprovado pela Resolucdo N° 803/96 do Conselho Federal de
Contabilidade.

3.2 - Responsabilizar-se-& a CONTRATADA por todos os prepostos que atuarem
nos servigos ora contretados, indenizando a CONTRATANTE, em caso de culpa ou
dolo.

3.2.1. - A CONTRATAL'A assume integral responsabilidade por eventuais multas
fiscais decorrentes de imperfeicdes ou atrasos nos servigos ora contratados,
excetuando-se os ocasionados por forga maior ou caso fortuito, assim definidos
em lei, depois de esgotados os procedimentos, de defesa administrativa, sempre
observado o disposto no item 3.5.

3.2.1.1. - N&o se incluem na responsabilidade assumida pela CONTRATADA os
juros e a corregdo monetaria de qualquer natureza, visto que n&do se tratam de
apenamento pela mora, mas sim recomposigdo e remuneracdo do valor ndo
recolhido.

3.3 - Obriga-se a CONTRATADA a fornecer 8 CONTRATANTE, no escritério dessa
e dentro do hordrio normal de expediente, todas as informagdes relativas ao
andamento dos servicos ora contratados.

3.4 - Responsabilizar-se-4 a CONTRATADA por todos os documentos a ela
entregues pela CONTRATANTE, enquanto permanecerem sob sua guarda para a
consecugdo dos servicos pactuados, respondendo pelo seu mau uso, perda,
extravio ou inutilizagdo, salvo comprovado caso fortuito ou forca maior, mesmo
se tal ocorrer por agdo ou omissdo de seus prepostos ou quaisquer pessoas que
a eles tenham acesso.

3.5 - A CONTRATADA ndo assume nenhuma responsabilidade pelas
consequéncias de infcrmagdes, declaracdes ou documentagdo inidoneas ou
incompletas que lhe forem apresentadas, bem como por omissdes préprias da
CONTRATANTE ou deco-rentes do desrespeito a orientacdo prestada.

4. - DOS DEVERES DA CONTRATANTE
HONORARIOS E REEMEJLSOS

4.1. - Obriga-se a CONTRATANTE a fornecer 8 CONTRATADA todos os dados,
documentos e informagdes que se facam necessarios ao bom desempenho dos
servigos ora contratados, em tempo habil, nenhuma responsabilidade cabendo a
segunda acaso recebidos intempestivamente.

4.2. - Para a execucda dos servigos constantes da cldusula 1 a CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA os honoréarios profissionais correspondentes a R$ 870,00
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(oitocentos e setentz reais) mensais, até o dia 10 do més subsequente ao
vencido, podendo a cobranga ser veiculada através da respectiva duplicata de
servicos, mantida em carteira ou via cobranga bancaria.

4.3 - A CONTRATANTE reembolsard & CONTRATADA o custo de todos os
materiais utilizados na execucdo dos servigos ora ajustados, tais como
formularios continuos, impressos fiscais, trabalhistas e contdbeis, bem como
livros fiscais, pastas, cépias reprograficas, autenticacdes, reconhecimento de
firmas, custas, emolumentos e taxas exigidas pelos servigos publicos, sempre
que utilizados e mediante recibo discriminado acompanhado dos respectivos
comprovantes de desembolso.

4.4. - Os servigos solic tados pela CONTRATANTE n3o especificados na clausula 1
serdo cobrados pela CONTRATADA em apartado, como extraordindrios, segundo
valor especifico constznte de orgamento previamente aprovado pela primeira,
englobando nessa previsdo toda e qualquer inovagdo da legislacdo relativamente
ao regime tributario, trabalhista ou previdenciario.

Desde ja nos colocamos a disposicdo para dirimir qualquer duvida sobre a
presente proposta.

Atenciosamente
}

FLAVIA SILVA DOS SANTOS
CRC/R] 083715/0-6
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